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Titulo V
Do Processo Administrativo Disciplinar
Capitulo |

Disposic8es Gerais
Art. 133. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico publico € obrigada a
promover a sua apuracdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa.

Paragrafo Unico. A apuracdo de que trata o caput, por solicitacdo da autoridade a que se
refere, podera ser promovida por autoridade de 6rgdo ou entidade diverso daquele em que
tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia especifica para tal finalidade, delegada
em carater permanente ou temporario pelo Prefeito ou pelo presidente da Camara dos
Vereadores, no ambito do respectivo Poder, 6rgdo ou entidade, preservadas as competéncias
para o julgamento que se seguir a apuracao.

Art. 134. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracdo, desde que contenham
a identificacdo e o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a
autenticidade.

Paragrafo Unico. Quando o fato narrado nao configurar evidente infragcao disciplinar ou ilicito
penal, a dendncia sera arquivada, por falta de objeto.

Art. 135. Da sindicancia podera resultar:

| - arquivamento do processo;

Il - aplicacdo de penalidade de adverténcia ou suspenséo de até 30 (trinta) dias;
Il - instauracdo de processo disciplinar.

Paragrafo Unico. O prazo para conclusdo da sindicAncia ndo excedera 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.

Art. 136. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposi¢cdo de penalidade de
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo, sera obrigatoria a instauracdo de
processo disciplinar.

Capitulo I
Do Afastamento Preventivo

Art. 137. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuracéo da
irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera determinar o seu
afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da
remuneracao.
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Paragrafo Unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo
os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

Capitulo I
Do Processo Disciplinar

Art. 138. O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar responsabilidade de
servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribui¢cbes, ou que tenha relagdo com as
atribuicbes do cargo em que se encontre investido.

Art. 139. O processo disciplinar ser4 conduzido por comissdo composta de trés servidores
designados pela autoridade competente que indicara, dentre eles, 0 seu presidente, que
deverd ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade
igual ou superior ao do indiciado.

§1° A Comissdo terd como secretario servidor designado pela autoridade competente,
podendo a indicag&o recair em um de seus membros.

§ 2° N&o podera participar de comissido de sindicancia ou de inquérito, conjuge, companheiro
ou parente do acusado, consangiiineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 140. A Comissao exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidacao do fato ou exigido pelo interesse da administracao.

Paragrafo Gnico. As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater reservado.
Art. 141. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a comissao;

Il - inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e relatorio;

[l - julgamento.

Art. 142. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias,
contados da data de publicacdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogagéo
por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

§ 1° Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral aos seus trabalhos, a critério
do Secretario Municipal de Administracéo, até a entrega do relatdrio final.

2° As reunides da comissdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberacées
adotadas.

Secéo |
Do Inquérito

Art. 143. O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditorio, assegurada ao
acusado ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.
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Art. 144. Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar, como peca informativa da
instrucao.

Paragrafo anico. Na hip6tese de o relatério da sindicancia concluir que a infracdo esta
capitulada como ilicito penal, a autoridade competente encaminhara cépia dos autos ao
Ministério Publico, independentemente da imediata instauracao do processo disciplinar.

Art. 145. Na fase do inquérito, a comissao promovera a tomada de depoimentos, acareacdes,
investigacBes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.

Art. 146. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§1° O presidente da comissdo podera denegar pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagéo do fato independer de
conhecimento especial de perito.

Art. 147. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexado aos
autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indica¢édo do dia e hora
marcados para inquirigao.

Art. 148. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a
testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§2° Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareacao entre os depoentes.

Art. 149. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdo promovera o interrogatorio do
acusado.

§ 1° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente, e sempre
que divergirem em suas declaracbes sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a
acareacao entre eles.

§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como a inquiricdo das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém,
reinquiri-las, por intermédio do presidente da comisséo.

Art. 150. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comissao propora a
autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual
participe pelo menos um médico psiquiatra.
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Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental sera processado em auto apartado e apenso
ao processo principal, apos a expedi¢édo do laudo pericial.

Art. 151. Tipificada a infragcdo disciplinar, sera formulada a indiciacdo do servidor, com a
especificacdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 1° O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para
apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na
reparticao.

§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.

§3° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas
indispenséaveis.

§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citag&o, o prazo para defesa
contar-se-a da data declarada, em termo préprio, pelo membro da comissédo que fez a citacao,
com a assinatura de (2) duas testemunhas.

Art. 152. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comisséao o lugar
onde podera ser encontrado.

Art. 153. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital,
publicado no Diario Oficial do Municipio e em jornal de grande circulagdo na localidade do
ultimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico. Na hipétese deste artigo, o prazo para defesa serd de 15 (quinze) dias a
partir da Ultima publicacao do edital.

Art. 154. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no
prazo legal.

§ 1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para a
defesa.

§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designard um
servidor como defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo superior ou de mesmo nivel,
ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

Art. 155. Apreciada a defesa, a comissdo elaborard relatério minucioso, onde resumird as
pecas principais dos autos e mencionard as provas em que se baseou para formar a sua
conviccao.

Paragrafo Unico. Elaborado o relatério, a comissdo encaminhard o processo a assessoria
juridica para enquadramento no dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as
circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 156. O processo disciplinar, com o relatério da comisséo e parecer juridico, serd remetido
a autoridade que determinou a sua instauracéo, para julgamento.

Secéo Il

Do Julgamento
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Art. 157. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade
julgadora proferira a sua deciséao.

§ 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada da autoridade instauradora do processo,
este sera encaminhado a autoridade competente, que decidir4 em igual prazo.

§ 2° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes, o julgamento caberd a
autoridade competente para a imposi¢do da pena mais grave.

§3° Se a penalidade prevista for a demissdo ou cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, o julgamento cabera ao Prefeito ou ao Presidente da Camara dos Vereadores,
no dmbito de cada Poder.

§ 4° Reconhecida a inocéncia do servidor, a autoridade instauradora do processo determinara
0 seu arquivamento.

Art. 158. O julgamento acatara o relatdrio da comisséo, salvo quando contrério as provas dos
autos.

Paragrafo Unico. Quando o relatério da comisséo contrariar as provas dos autos, a autoridade
julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o
servidor de responsabilidade.

Art. 159. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade que determinou a instauragao
do processo ou outra de hierarquia superior declarara a sua nulidade, total ou parcial, e
ordenara, no mesmo ato, a constituicdo de outra comissdo para instauracéo de novo processo.

§ 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

§ 2° A autoridade julgadora que der causa a prescricdo de que trata o art. 132, § 2° sera
responsabilizada pelo fato.

Art. 160. Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade julgadora determinara o registro
do fato nos assentamentos individuais do servidor.

Art. 161. Quando a infracdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar seréa
remetido ao Ministério Publico para instauracdo da acdo penal, ficando trasladado na
reparticao.

Art. 162. O servidor que responder a processo disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido,
ou aposentado voluntariamente, ap6és a conclusdo do processo e 0 cumprimento da
penalidade, acaso aplicada.

Paragrafo Unico. Ocorrida a exoneracado de que trata o paragrafo Unico, inciso | do art. 34, o
ato sera convertido em demissao, se for o caso.

Art. 163. Serao assegurados transporte e diarias:

| - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo, na condicdo
de testemunha, denunciado ou indiciado;

Il - aos membros da comissao e ao secretario, quando obrigados a se deslocarem da sede dos
trabalhos para a realizacdo de missdo essencial ao esclarecimento dos fatos.
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Secéo Il
Da Revisao do Processo

Art. 164. O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio,
qguando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do
punido ou a inadequacéo da penalidade aplicada.

§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da
familia podera requerer a revisédo do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo respectivo
curador.

Art. 165. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 166. A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a
revisdo, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario.

Art. 167. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Secretario Municipal ou
autoridade equivalente, que, se autorizar a revisdo, encaminhara o pedido ao dirigente do
orgao ou entidade onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo Unico. Deferida a peticao, a autoridade competente providenciara a constituicao de
comisséo especifica para este fim.

Art. 168. A revisdo correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo Unico. Na peticao inicial, o requerente pedira dia e hora para a producao de provas e
inquiricdo das testemunhas que arrolar.

Art. 169. A comissao revisora tera 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos.

Art. 170. Aplicam-se aos trabalhos da comisséo revisora, no que couber, as normas e
procedimentos préprios da comisséo do processo disciplinar.

Art. 171. O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico. O prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do
processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 172. Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relac@o a destituicdo do cargo em
comisséo, que serd convertida em exoneragao.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo nao podera resultar agravamento de penalidade.
Titulo VI
Da Seguridade Social do Servidor

Capitulo |
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Disposic8es Gerais
Art. 173. Os servidores municipais serdo vinculados ao sistema federal de previdéncia social.

Art. 174. Os servidores municipais também faréo jus a um conjunto de beneficios e acdes que
atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de doencga, invalidez, velhice, acidente em
servigo, inatividade, falecimento e recluséo;

Il - protecdo a maternidade, a adogéo e a paternidade;
Il - assisténcia a saude.

Paragrafo tnico. Os beneficios serdo concedidos nos termos e condigBes definidos em
regulamento, observadas as disposi¢cfes desta Lei.

Art. 175. Os beneficios do servidor compreendem:

| - quanto ao servidor:

a) aposentadoria;

b) salario-familia;

c) licenca para tratamento de saulde;

d) licenca a gestante, a adotante e licenca-paternidade;
e) licenca por acidente em servico;

f) assisténcia a saude;

h) garantia de condi¢8es individuais e ambientais de trabalho satisfatérias;
Il - quanto ao dependente:

a) pensao vitalicia e temporaria;

b) assisténcia a saude.

§ 1° As aposentadorias e pensdes serdo concedidas e mantidas pelos 6rgdos ou entidades
aos quais se encontram vinculados os servidores.

§ 2° O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fé, implicara
devolugéo ao erario do total auferido, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

Capitulo I

Dos Beneficios
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Secéo |
Da Aposentadoria
Art. 176. O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando decorrente de acidente em
servico, moléstia profissional ou doencga grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei, e
proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
servico;

Il - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servico, se homem, e aos 30 (trinta) se mulher, com
proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fun¢des de magistério se professor, e 25 (vinte e
cinco) se professora, com proventos integrais;

¢) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, e aos 25 (vinte e cinco) se mulher, com proventos
proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessenta) se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 1° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o inciso |
deste artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose mdultipla, neoplasia maligna,
cegueira posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloartrose anquilosante, nefropatia
grave, estados avancados do mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e outras que a lei indicar, com base na medicina
especializada.

§2° Nos casos de exercicio de atividades consideradas insalubres ou perigosas, a
aposentadoria de que trata o inciso lll, "a" e "c", observara o disposto em lei especifica.

§ 3° Na hipotese do inciso | o servidor sera submetido & junta médica oficial, que atestara a
invalidez quando caracterizada a incapacidade para o desempenho das atribuicbes do cargo
ou a impossibilidade de se aplicar o disposto no art. 24.

Art. 177. A aposentadoria compulsoria sera automatica, e declarada por ato, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigco
ativo.

Art. 178. A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigorara a partir da data da publicacéo do
respectivo ato.

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenga para tratamento de salde, por
periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.
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§ 2° Expirado o periodo de licenca e ndo estando em condigdes de reassumir o cargo ou de
ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 3% O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a publicagdo do ato da
aposentadoria serd considerado como de prorrogagao da licencga.

Art. 179. O provento da aposentadoria sera calculado com observancia do disposto no § 3% do
art. 41.

Art. 180. O servidor aposentado com provento proporcional ao tempo de servico, se acometido
de qualquer das moléstias especificadas no art. 176, § 1%, passara a perceber provento
integral.

Art. 181. Quando proporcional ao tempo de servigo, 0 provento ndo serd inferior a 1/3 (um
terco) da remuneragéo da atividade.

Secéo Il
Do Saléario-Familia
Art. 182. O salario-familia é devido ao servidor ativo, por dependente econémico.

Paragrafo Unico. Consideram-se dependentes econémicos para efeito de percepgdo do
salario-familia;

| - o conjuge ou companheiro e os filhos, inclusive os enteados até 21 (vinte e um) anos de
idade ou, se estudante, até 24 (vinte e quatro) anos ou, se invalido, de qualquer idade;

Il - o menor de 21 (vinte e um) anos que, mediante autorizacao judicial, viver na companhia e
as expensas do servidor, ou do inativo;

IIl - amae e o pai sem economia proépria.

Art. 183. N&ao se configura a dependéncia econdmica quando o beneficiario do salario-familia
perceber rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte, inclusive penséo ou provento da
aposentadoria, em valor igual ou superior ao salario-minimo.

Art. 184. Quando o pai e mae forem servidores publicos e viverem em comum, o salario-familia
serd pago a um deles; quando separados, sera pago a um e outro, de acordo com a
distribuicdo dos dependentes.

Paragrafo Unico. Ao pai e a mae equiparam-se o padrasto, a madrasta e, na falta destes, os
representantes legais dos incapazes.

Art. 185. O salario-familia ndo esta sujeito a qualquer tributo, nem servird de base para
gualquer contribuicdo, inclusive para a Previdéncia Social.

Art. 186. O afastamento do cargo efetivo, sem remuneracdo, ndo acarreta a suspensdo do
pagamento do salario-familia.

Secéo Il
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Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 187. Sera concedida ao servidor licenca para tratamento de salde, a pedido ou de oficio,
com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus.

Art. 188. Para licenca até 30 (trinta) dias, a inspecdo sera feita por médico do setor de
assisténcia do 6rgao de pessoal e, se por prazo superior, por junta médica oficial.

§ 1° Sempre que necessario, a inspe¢do médica sera realizada na residéncia do servidor ou
no estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado.

§ 2 O servidor que durante 0 mesmo exercicio atingir o limite de trinta dias de licenca para
tratamento de salde, consecutivos ou ndo, para a concessdo de nova licenca,
independentemente do prazo de sua duracdo, sera submetido a inspecdo por junta médica
oficial.

Art. 189. Findo o prazo da licenca, o servidor sera submetido a nova inspegcdo médica, que
concluira pela volta ao servico, pela prorrogacao da licenca ou pela aposentadoria.

Art. 190. O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao nome ou natureza da
doenca, salvo quando se tratar de lesGes produzidas por acidente em servico, doenca
profissional ou qualquer das doencgas especificadas no art. 179, § 1°

Art. 191. O servidor que apresentar indicios de lesdes orgéanicas ou funcionais sera submetido
a inspecao médica.

Secéo IV
Da Licenca a Gestante, a Adotante e da Licenca-Paternidade

Art. 192. Sera concedida licenga a servidora gestante por 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, sem prejuizo da remuneracao.

§ 1° A licenca podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacéo, salvo antecipagdo
por prescricdo médica.

§ 2° No caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do parto.

§ 3° No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora sera submetida a
exame médico, e se julgada apta, reassumird o exercicio.

§ 4° No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora tera direito a 30 (trinta) dias de
repouso remunerado.

Art. 193. Pelo nascimento ou adocgéo de filhos, o servidor tera direito a licenca-paternidade de
5 (cinco) dias consecutivos.

Art. 194. Para amamentar o proprio filho, até a idade de seis meses, a servidora lactante tera
direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora de descanso, que podera ser parcelada em
dois periodos de meia hora.
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Art. 195. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca até 1 (um) ano de idade,
serdo concedidos 90 (noventa) dias de licenca remunerada.

Paragrafo Unico. No caso de adogao ou guarda judicial de crianca com mais de 1 (um) ano de
idade, o prazo de que trata este artigo sera de 30 (trinta) dias.

Secéo V
Da Licenga por Acidente em Servigo
Art. 196. Sera licenciado, com remuneracéo integral, o servidor acidentado em servico.

Art. 197. Configura acidente em servico o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que se
relacione, mediata ou imediatamente, com as atribuicdes do cargo exercido.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servi¢o o dano:
| - decorrente de agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;
II - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 198. O servidor acidentado em servigo que necessite de tratamento especializado podera
ser tratado em instituicdo privada, a conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico. O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida de
excecdo e somente sera admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados em
instituicao publica.

Art. 199. A prova do acidente sera feita no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel quando as
circunstancias o exigirem.

Secéo VI
Da Pensao

Art. 200. Por morte do servidor, os dependentes fazem jus a uma pensdo mensal de valor
correspondente ao da respectiva remuneracao ou provento, a partir da data do ébito, nos
termos da legislacéo previdencidria federal.

Secéao Vi
Capitulo I
Da Assisténcia a Saude

Art. 201. A assisténcia a saude do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia, compreende
assisténcia médica, hospitalar, odontolégica, psicoldgica e farmacéutica, prestada pelo Sistema
Unico de Salde - SUS ou diretamente pelo 6rgdo ou entidade ao qual estiver vinculado o
servidor, ou, ainda, mediante convénio ou contrato, na forma estabelecida em regulamento.

§ 1° Nas hipbteses previstas nesta Lei em que seja exigida pericia, avaliagdo ou inspegdo
médica, na auséncia de médico ou junta médica oficial, para a sua realizacdo o 6rgdo ou
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entidade celebrara, preferencialmente, convénio com unidades de atendimento do sistema
publico de saude, entidades sem fins lucrativos declaradas de utilidade publica, ou com o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

§ 2° Na impossibilidade, devidamente justificada, da aplicagdo do disposto no paragrafo
anterior, o 6rgao ou entidade promovera a contratacdo da prestacao de servicos por pessoa
juridica, que constituira junta médica especificamente para esses fins, indicando os nomes e
especialidades dos seus integrantes, com a comprovacdo de suas habilitacbes e de que ndo
estejam respondendo a processo disciplinar junto a entidade fiscalizadora da profissao.



